
貴港市社会保 陰事並管理 中心物上管理服 努合 同

釆胸単位 (甲 方): 貴港市社会保隆事立管理中ノむ

供 皮 商 (乙 方):貴港菫美誡物立管理服多有限公司

依据 《中牛人民共利国政府采殉法》、《中学人民共
～

国民法
典》等法律、法規規定,以及克争性磋商采殉錆果,接照釆殉文件
的規定条款が成交供泣商的噛泣文件及其承労,在平等、自尽、体
商一致的基砧上,甲 乙双方答資本合同。

第一条 服券項目名称利基本概括
一、貴港市社会保隆事Jと 管理中/い 物立管理服外項目
二、乙方向甲方提供物立管理服券,甲 方向乙方支付物立管理

費

第二条 服券的地点
～

区域
一、服弁地点:貴港市社会保隆事立管理中ノむ
二、服弁区域 :

1、 甲方管理的区域,包括力、公楼、服外大斤、24小 叶自助服
券区、停率場、二給率停率棚等,恙 占地豹8000千 方米,建筑面秋
釣10000平 方米。

2、 甲方在大院入 口提供値班室1日 ,面秋豹lo平 方米,内 没泉
椅2会 ,防爆器材1套 ,監控没各1会 。

第二条 服弁内容

久責甲方管理区域内的秩序雛伊和安全保工工作,主 要包括 11

開管理,来済人員、キ4西 的管理,栓査巡辺、監控値守、財物守工 ,

消防安全、治安た畳、皮魚事件丈理等安全防疱工作,準持正常工

作秩序
～

治安秩序,消 除各炎安全聰恙千萌芽状恣,CI造 安全、和
t瞥 、有序的工作不境。

第四条 人員配重要求
一、人数配畳
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本項目需配畳保安服弁人員4名 ,実行24小 叶値班tll,其 中甲

方工作日上午8800~12:00期 日要求2名 保安同時在関値班提供安保

服券。

二、派駐人員要求

1、 派駐本項目的保安服弁人員,男 性年蛉不超辻55夢 ,女性

年蛉不超辻50夕 。五官端正,品 徳代た,元逹法犯罪行力,没有参

々邪教活劫,身ノむ健康,情堵稔定,没有辻激的言行。対千尚未解

除妃律た分或者正在接受妃律常査的人員,以 及升1事 丈価期限未満

或者渉嫌辻法犯罪正在接受調査的人員利ノい理不健康者曽不得聘

用。具各保安関位技能、反泣敏掟、熟悉関位ネL供 。

2、 女口甲方汰力保安服弁人員不近庄関位要求或存在其他影哨

工作的,可 要求乙方辻行凋換。女口因乙方原因対服弁人員邊行凋換 ,

庄当姪甲方同意,更換♭ヒタ1不得超辻本項目服券人員恙数的20%。

需要更換人員叶,提前扱甲方力、公室各案。本項目服弁人員不得在

其他項目兼取。

第五条 服弁費用

一、本項目恙物立管理奏合廿人民市 (大 写):壼拾伍万玖任

元整 (Y159000.00),毎 月物立管理費人民市 (大 写):壼万基

任式信伍拾元整 (Y13250.00)。

二、本項目物立管理奏実行恙介包千,在合同実施期日不因市

場合格交化因未面交劫,包括但不限子実施和完成本項目仝部所需

的人員工姿、カロ班費、意外隆、依法教幼的社会保隆費、培り|1奏 、

服装奏、管理奏、所有税費等立外有夫一切費用わjEX策 性文件規定

及合同包合的所有凩隆、責任等各項泣有的費用。

第六条 付款方式

一、原只1上 按月支付物立管理費,在双方核算相泣費用后,乙

方千毎月15日 前向甲方提供等額合法正式税弁友票 ,甲 方在牧至1友

票后10今 工作国内,通 辻恨行鶉敗方式向乙方支付当月費用 (女口過

市仮日版延 )。

二、乙方基本敗声カ
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升声行:貴港市美減物立管理服券有限/Ak司

升声名:片 西北部湾恨行股分有限/AN司 貴港分行

川(  要升8 800120816800013

第七条 服弁期限

服外期限:本合同服芥期限カー年 ,八2025年 6月 1日 起至2026

年5月 31日 止。

第八条 服弁叶同

毎夭24小 叶不同断値班 (合双体 日
～

国家法定市似 日)。

第九条 服券要求、服弁林准和服弁茨邊
一、服券要求

1、 汗格遵守甲方的規章十1度 ,按 叶上下班,不退至1,不早退 ,

不貯工,不睡関,不檀自高関,按吋交接PJI,不 出現杢関,不准酒
后上関わ在関吋欽洒。上班Ef同 不准看や、看扱、昴1手机、々人ワF

夭,栓査巡遊需要高升吋,外須美渇好値班室11目 的出入道同,値
班室不允寺困染人員rit入 ,不准存放其他染物,象横好値班室的不
境工生。禁止在値班室会客或りF夭 。

2、 在値勤叶国内,保安服券人員着市1服上関,堅守関位,服
よ指拝,文明服弁,ネL貌待人。芦禁+1服 々便服混穿,不得穿施軽、
高眼軽上蘭。

3、 派駐本項目保安服外人員主要配畳在甲方大院11目 的日工
関,実行 24小 叶値班市1,共 中甲方工作日上午8:00-12:00期 日要
求2名 保安同Ef在 関値班提供服外,由 乙方久責保安排班,保安服
外人員泣芦格執行工作叶同,不得中途檀自高蘭,若 因特殊情況高
関或需要清仮叶,外須男外派員頂蘭。

4、 在大院出入 口対外来人員、外来率輌邊行洵同和t已 呆,井
々相美部11取得咲系,同 意后方可瑳入;対子♯大院内各単位立外
疱目的赤事人員、同坊人員、推4肖 人員一律不得邊入大院;引卜査可
疑人員,対千不出示江件、不按規定登泥、不嘴功阻面張行日入者 ,

及Ff功 高,外要叶通知公安机美逃行炎理;配合釈板疏早上方人員,

有放疏早タロ出入口人群集衆、キ輌掘堵、貨物堵塞道路等情況;看
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管好大院11ロ キ輌出入道同,着有キ輌或人力損杯,要及吋lll止 ,

井由当事人按原介賠僕損失或更換同祥的没各没施 ;管 理rit出 的牟

輌,保持出入目的物通;邊入大院的貨近年 (包括汽牟、三給キ、

摩托牟、屯劫牟等)羹須姪大院相皮単位或住声同意方可邊入,出

日叶要対キ上所拉貨物倣好栓査泥永;芦 防逹禁品 (包括毒品、軍

火弾方、管+1刀 具、易燃易爆品等)、 限帯品 (包括任何未姪授杖

的寺立撮影没各、元人机等)邊入;込 出大院的人件物品利亦/Ak没

各,外須有 《放行条》或屯活通知方可放行。

5、 力、事群余的1脂 叶率輌出入大院要登泥,引 早率輌接指定位

置停放,保持道路物通,大院ロロ、通道、走道、楼梯同、安全出

口炎等公共区域芦禁停放牟輌。対率輌及停放区域実行規疱管理 ,

対不接規定停放牟輌的Iit行 幼早井称助整茨,碗 保牟輌停放整芥有

序。友現キ輌昇常情況 (漏油、漏水等)及 叶通知キ主,采取防疱

措施皮対漏油可能造成的危害,井倣好登泥;友 生交通事故、自然

文字等意外事故叶及叶走走現場疏早和称助処理。

6、 重点区域及安全聰患羽卜査。結合項目的実隊情況,対重点

部位及危隆隠恙邊行羽卜査,井定立台敗;泣 当対危隆隠恙逃行凩隆

分析,制定相庄措施邊行控市1或整改井定期監控,使八隆聰患始終

丈子受控状恣。根据服券区聰恙羽卜査的結果和実体情況 ,+1定庄急

預案,包括但不限千:火情火警緊急炎理皮急預案、緊急疏散庄急

預案等。

7、 定期至1甲 方管理的区域邊行栓査巡li2,毎 夭6:30至夜同

22:30期 日毎3小 叶巡辺一次,毎夭夜同22:30至次 日6:30期 日毎2

小叶巡辺一次,特男1か 張配屯房、充屯柱停キ区域、力、公楼等重点

場所的栓査巡辺,有栓査巡辺登泥各案。在栓査巡辺辻程中,要多

看、多折、多日,及叶友現可疑的人、事、物,女口友現盗窃、人警

及其他昇常情況,要及吋在現場釆取相皮措施,井立ヌ「扱警及扱告

甲方力、/AN室 。24小 吋自動服外区要防止元美人員逃入,禁止元美人

員在内坐、臣卜、吃、喝等。巡辺期日保持通信浚各物通。
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8、 注意規察値班室里的監控没各,友現監控没各出現故障的 ,

要立ヌF扱告,碗保系坑功能正常。女口友現人情、盗窃等警情或其他

昇常情況,要及叶炎理井扱警。値班期同遵守操作規程和保密帝1度 。

9、 久責部分場所大 11的 升美,工作日的7:45前 ,打升甲方服

券大斤的后 11、 各分区巻同11和 力、/Ak楼 一楼通Iin鉄 11;下 午下JJI后 ,

久責巡査服券大斤 11口 足否上鎖,若有工作人員カロJJI或 保浩摘工生,

供升虐大斤后 1l Eit出 ,碗 定人員全部高升、大斤灯光全部美好后 ,

美渇大斤各分区巻同 |¬ 、后11和 亦公大楼鉄日。追市仮 曰挙行招聘

会Ef,按 規定吋同升、美好服券大斤中部的楼梯日,井注意美好大

斤内各分区巻同11,防 止元美人員邊入服券大斤。

10、 負責升夫大院内路灯 (一 般早上7吋前美渇,晩上18叶 30

分前打升,机昼夜K短可提前或延后升美路灯 )。

H、 倣好安全防疱,久 責準伊服弁区域内治安、消防等安全秩

序,預 防各炎条件的友生,及 叶丈畳各炎突友性事件。倣好防火、

防盗、防拾、防破杯、防事故、防人身物害等工作以及た理其他有

安全稔定有美的工作。対服券区域内友生的打架斗殴及其他Ill事 案

件、治安条件、文字事故和突友事故等,及 叶市1止井扱告相夫部日,

控tll事 恣友晨,跡助/Ak安机美丈理相夫事宜。

12、 完成甲方交力ヽ的共他安保工作。

二、服券林准

1、 結合甲方要求及実障情況,キ1定本項目物立服弁方案。

2、 能修困結同事,工作勤尽,服券至1位 ,尊重頷早。

3、 着装執勤,熟情対待来済群余,使用文明ネL貌用悟,人員、

キ輌有序Iit出 大院,有値班泥永。

4、 自党遵守甲方各項規章制度,倣好服弁区域内安全巡辺エ

作,准叶升美力ヽ公楼、服券大斤大 11和 大院内路灯,碗保力ヽ/Ak区 元

火実、盗窃、拾劫等安全事故的友生、硫保人身、財物安全,友現

同題及叶炎畳上扱,有栓査巡liZ情 況泥永。
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5、 留意監控系坑近行状況,友現監控系坑出現故障能立ヌ「扱

告人畳;注意規察監控画面,友現可疑情況能立日F前往現場査看 ,

井及叶炎畳。

6、 力、公区内道路上元率輌舌L停舌L放現象,汽車、摩托キ、屯

劫牟在停率場内停放整芥有序。

7、 参々重大安保事芥元差借,炎理突友事件果断及叶。
8、 楷案管理完善,値班 日志等泥永准碗。
9、 其化服弁林准。

三、服弁茨邊

1、 乙方在派駐本項目保安服外人員中明碗1名 負責人,定期対
服外辻程邊行自査,結合反債意見与汗介結果采取茨邊措施 ,持紋
提升管理寺服券水平。

2、 乙方泣対不合格服券邊行控+1,対不合格服外的原因逃行
沢男1～ 分析,及 叶采取多H正措施,消 除不合格的原因,防止不合格
服弁再友生。

3、 対没有按照工作完成任外的保安服弁人員,乙方外須限期
整茨,整茨併不合格,乙方需及叶更換派駐人員。

4、 甲方不定期対乙方提供的服券邊行監督栓査,対未込至1服
外内容、要求

～
林准以及本項目人員配畳和要求的,甲 方友出限期

整茨通知ギ,乙 方羹須限期整茨,甲 方友出限期整茨通知牟込5次
的,在体凋之后,乙 方併元法込至1甲 方要求的,祝 乙方的服外管理
不込林,甲 方有板単方面冬止合同,且元需支付逹釣金。

各注:因 甲方院内有数林居民楼,院 内居民人員、キ輌的日
常tit出 需通辻甲方大院出入口,乙 方派駐的保安服外人員在升展保
安服券叶,需 要炎理好甲方管理有院内居民的美系,筆伊好甲方的
良好形象。

第十条 反量保江

乙方所提供的服弁及服外内容外須々噛泣文件承球相一攻,有
国家張+1性林准的,遅外須符合国家張制性林准的規定,没有国家

6
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張十1性林准但有其他張+1性林准的,外須符合其他張tll性 林准的規

定。
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三、毎季度対乙方的物立服外反量邊行一次詮 Ll■ 。

四、有枚要求乙方及叶更換不合格的服弁人員。

五、力乙方元僕提供値班室作カカ、公兼用場所。

六、接叶支付乙方本合同所指的物立管理費用。

七、有枚対乙方日常工作不至1位 、不込林、或有迪釣現象作出
相泣的辻釣炎理与炎欄。

八、法律、法規、政策規定的其化枚不1、 又弁。

第十五条 乙方的板fll利 又券
一、接照釆殉文件的有美規定、合同豹定,tll定本項目的物立

服外方案,井具体実施。
二、外須服双甲方管理,遵 守甲方有美管理十1度 ,按照合同釣

定的服外内容、服弁要求、服弁林准、服券茨逃和人員配畳要求派
出保安服弁人員到甲方提供物立管理服券,自 党接受甲方的立弁栓
査和監督,井接受服弁対象的監督。

三、乙方的管理和派駐本項目的保安服外人員鉢須径辻上蘭前
培り||(包 括思想道徳、法lll、 安全、工作技能、管理+1度 、服券意
沢等教育),符合国家有美労功用工的法律法規。

四、泣在派駐本項目保安服外人員中任命合目的執行代表,以
便就合同執行当中的具体事宜邊行体凋。甲方対乙方所久責的本服
外項目工作中存在的同題寺不足,乙 方合同執行代表泣立ヌF炎理 ,

特殊情況不超ミ12小 叶,在此期日内向甲方倣出合理解経,否只1按
合同規定邊行炎欄。乙方合同執行代表述泣主劫接受甲方的工作安
排、監督栓査禾口立外指早,対存在的同題要按甲方的要求孤好整茨
落実。

五、乙方聘用的貝工,外須符合法律、政策的有美要求,井 向
甲方提供身分江隻 F「 件,聘用人員的資料 (包 括但不限千:姓名、
性男1、 出生年月、身分江号■、咲系屯活等)以表格形式涯恙カロ監公章交甲方各案。女口更換ェ作人員,泣 在2夭 内以ギ面形式扱甲方各案井倣好交接班ェ作。
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六、乙方弁必子毎月10日 前杵上今月的工作資料 (包括但不限

千:値班泥永、巡辺泥永等)移交分甲方。

七、乙方泣カロ張対派駐本項目保安服弁人員的管理,保江派出

人員Iin守 国家、地方法律法規
～

甲方的規章tll度 ,在服券中外須文

明履行取責,自 党準伊甲方的形象,不損害甲方的合法収益。

八、在服弁期限内接受甲方的監督栓査、聡牧。

九、自行配各完成本項目服外所需服装 (坑一着保安服 )、 装

各 (手 屯筒及其他工作羹各器材 )。

十、対不符合本合同釣定的保安服弁人員,在 甲方提出后,乙

方泣及叶予以更換。

十一、本合同至1期 ,玄口甲方逃聘新的物立管理企立,乙 方泣配

合甲方完成移交工作。

十二、法律、法規、政策規定的其他杖不1、 文券。

第十六条 乙方責任承担

一、乙方在提供管理服券Hf羹須倣好各項安全防疱措施,乙 方

所派駐本項目的保安服芥人員在合豹期同女口友生任何人身意外(生

病、物七事故 )、 事故 (工物、安全生声)或触犯法律法規 (包括

芳劫用二十1度 、友生労資多‖外、甲方的規章lll度等)、 或損杯甲方

的没施和物品,由 乙方負全部責任。

二、若乙方与所派駐本項目的保安服券人員友生労劫多Ц分或其

他不符合労劫法等法律法規規定的,均 由乙方久責週解々丈理,一

切責任由乙方自行承担,造成甲方久面影噛的,甲 方有杖解除合同。

二、政口派駐本項目的保安服弁人員履行取責辻程中的故意或辻

失行力損害甲方或第二方不1益 叶,責任由乙方承担,造咸甲方或第

二方損失的,按造咸的実障損失予以賠僕。

四、因乙方派駐的保安服弁人員未汰真履行取責友生事故,造

咸甲方工作秩序混舌L或保安所管棒区内友生安全事故、安全事件或

損失,乙方承担全部責任。

五、在明碗iFt_釣 責任后,乙 方泣在接至1ギ 面通知事起七天内支

付ミ釣金、賠僕金等。

物
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六、乙方必須執行各須政府及有美部11的 相夫政策,若有逹反

規定,乙 方承担相泣責任。

七、乙方所有派駐本項目的保安服弁人員的工姿、カロ班費、意

外隆、依法教幼的社会保隆費、培り|1費 、服装費、管理費、所有税

費等由乙方承担。

八、妥善保管和雄絆好値班室内的没施没各,不得交実、抵押

或者政作他用,女口有損杯,分予相泣賠僕。

九、所有派駐本項目的保安服弁人員月工姿不得低千貴港市月
最イκ工姿林准。乙方不得施欠派駐本項目保安服外人員的工姿,日「
按月友放工姿。若有辻反規定,乙 方承担相泣責任。

十、所有派駐本項目的保安服券人員的工作叶K泣 按 《中準人
民共和国芳劫法》等相美規定執行,若需か班的,乙 方須接規定支
付加班費用。

十一、乙方又須寺所有派駐本項目的保安服弁人員答汀労功合
同井依法教幼社会保崎費。費用由乙方負責,若有辻反規定,乙 方
承担相泣責任。

十二、派駐本項目的保安服弁人員泣道守甲方有美保密工作規
定,乙 方泣倣好其双立准只1等 方面教育,女口友生泄密事件,泣 追究
当事人法律責任,乙 方承担逹帯責任。

十二、合同期内,甲 方持対乙方的管理服弁辻行仝辻程監督 ,

女口乙方日常工作不至1位 、不込林、或有逹釣現象,杵依据合同釣定 ,

作出相泣的範釣炎理寺炎蜀。乙方辻釣炎理与え罰規定 :

(一 )乙 方在合同執行期日,女口呆有下夕1情形之一者,甲 方有
枚双物立管理奏中祝情市軽重オロ除loo～ looO元 /次 。

1、 未接本項目人員配畳不口要求派駐保安服外人員或未執行合
同規定任外的,ォロ除loo元 /次 。

2、 未姪甲方同意,檀 自更換合同執行代表或一次性更換2名 以
上保安服外人員的,オロ除200元 /次 。

3、 未及叶配各ェ作人員的坑一服装及附属装各井分甲方帯来
不良影噛的,ォロ除200元 /次 。

10

d37ba849acaa4370a8a2a2e539ad538c



4、 甲方指出乙方工作中存在的同題々不足,乙 方未能及吋整

茨,オロ除500元 /次 。

5、 友生其他有損甲方形象或影噛正常工作的造咸損失的,オロ

除1000元/次 。

(二 )乙 方的服券管理不込林的,甲 方有杖単方提前解除合同,

乙方承担lit_釣 責任 (接乗1余期限皮付的物立管理費恙額的20%汁付

ill_釣 金);造成甲方径済損失的,按造咸的実障損失予以賠僕。

(三 )乙 方及其所有派駐本項目的保安服外人員在服券工作区

域内lit_法 犯罪属実,乙 方庄承担相皮的法律責任,如造成甲方損失

的需接実昧損失逃行賠僕,井不得再使用有美員工。

十四、在答資金同え后,乙 方未姪甲方ギ面同意面単方提前冬

上、解除合日的,祝力乙方ミ釣,乙 方承担逹釣責任 (按乗1余期限

庄付的物立管理費恙額的20%汁付逹豹金);造成甲方姪済損失的 ,

按造成的共障損失予以賠僕。

十五、若乙方檀白特包、分包,或 以任何形式々第二方lit行 合

作的属Iit_釣 ,女口有友現,甲 方有杖単方冬lL.合 同,未支付的合同款

不予支付;由 此造成的一切損失由乙方承担。

第十七条 逹釣責任

一、除不可抗力原因外,乙 方没有按照合同規定的Ff同 提供服

外的,甲 方可要求乙方支付ill_釣 金。毎推退一人按恙物立管理費的

3%0支付Iit_釣 金,核逹釣金累汁不超辻恙物立管理費的10%。

二、乙方提供的服弁女口侵犯了第二方合法杖益面マ1友 的任何多‖

分或者訴松,均 由乙方負責交渉井承担全部責任。

三、甲方対乙方提供的服券送速的限期整茨通知ギ或詮牧単等

ギ面材料需要乙方答字蓋章的,乙 方必須元条件接牧、答字井カロ監

公章,乙 方不按照甲方要求予以答字或蓋章的或拒宛接牧的,祝カ

甲方指出乙方工作中存在的同題々不足,乙 方未能及叶整茨的情形 ,

甲方有杖八物立管理費中オロ除500元 /次 ,累汁込至15次的,甲 方有

杖解除合同。
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四、甲方若自身原因不接合同規定期限内向乙方付款,毎延期
一人,向 乙方僕付延期款額 3%0滞幼金,但滞幼金累汁不得超辻延

期款額5%。

五、本項目的釆賄資金系財政抜款 ,女口過財政抜款退延,付款

叶同順延且甲方不承担途期付款的辻釣責任。

六、乙方逍釣,按本合同乙方辻釣条款的釣定執行。

第十八条 不可抗力事件炎理
一、在合同有妓期内,任何一方因不可抗力事件早致不能履行

合同,只1合 同履行期可延K,其延K期 _9~不 可抗力影哨期相同。
二、不可抗力事件延紋一百二十夭以上,双方庄通辻友好体商,

r    
定

曇軍貧黛

履

低會量技継換

商~致 ,可解除本合同。

一、因履行本合同31起 的或者寺本合同有美的争洪,甲 乙双方
泣首先通址友好体商解決 ,女口呆体商不能解決,可 向甲方所在地有

tt   管轄枚的人民法院提起訴漆。
二、訴松期日,本合同継紋履行。
第二十条 合同生妓及其他
一、合同錘双方法定代表人或者委托代理人答字井カロ監単位

公章后生妓。

二、本合同未尽事宜或在合同履行叶友現責任不明条款 ,甲 乙
双方可男行以ギ面形式答汀ネト充体決 ,ネト充体決々本合同存在沖突
的,以ネト充体洪ヵ准。                     

‐

三、本合同未尽事宜,遵照 《中牛人民共和国民法典》有美条
文執行。

第二十一条 合目的変更、冬止々特性
一、除 《中準人民共和国政府釆賄法》第五十条規定的情形外 ,本合同一変蓉汀, 甲乙双方不得檀自交更、中止或者終止。二、乙方不得檀自特性其泣履行的合同又外。
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第二十二条 本合同一式四分,具有同等法律妓力,代理机

杓一分,甲 方三分,乙 方一分。本合同径甲乙双方法定代表人或委

托代理人答字蓋章后生妓。

（
　
　
　
　
　
　
　
　

，

ゝ

，
シ
ノ

》
ウ

軸

ヂ

甲方:(章 )貴港市社会保隆事立

管理中ノむ

乙方:(章 )貴港市美減物立管理

弁有限公司

単位地址 :単位地址 :

定代表人:`多
"法定代表人 :

委托代理人 :委托代理人 :

屯活 :

声恨行 :升声恨行 :

ロマ

由F政編■ :由I IEX勿論石勁:
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附件一

年__季度 物)L管理服劣庭 銚 IIt単

列
服勤人数、到蘭率loo%(按 服努合釣之豹定派遣到蘭人数 )

¨ｒ

」

ヽ

保安服努人員侠容侠表、肢体活吉馳牧坪倍項[V]
保安服努人員着装銃一:規疱整浩
元酒后上関、当班雨可両丁西百丁扁百専肩瓦
元睡関、檀自高間、看事扱、刷手机、会客りl天等行力
按照甲方要求規疱管控出入目的′テ人、卒輌,及吋疏早人員衆
集、卒輌掘堵等情況,継押好各癸没各没施安全
主劫引早選出牟輌規茫停放,保持道路物通
対服勢管理疱国内的不安全功恣反皮及吋、処畳有力
定期逃行巡週,倣到勤倫如査多同,及吋友現可疑的人、事、

成貝敏、赴畳得当有数
接吋升美服努大FT、 亦公大楼和其他負責区域的大|]以 及大院
内的路灯

肩
M=Y主_(lll N/A)X lo6%=  可

M・ 坪借公式
本桂坪倍結果□

結合甲方実際,制定本項目物並管理服各方案,ル磁
規定的要求派駐保安服券人員,更換人員吋提前扱扱
径安全和並努培切1合格后上関,保安服努人員熟悉所管
茫目的情況及工作取責,整体防疱意惧張

暑装菫

控措施到位,対重

各美秩序繊夕、出入登妃、巡査栓査、監控値守等工作到位 ,

妃景完各

示意接受甲方工作跡凋配合需求和整改要求,元推倭、ョ准或
伐借口拒絶合作等

遵守甲方保密要求,元泄密事件友生。

M・ 坪借公式 ill=Y_:- (6-N/A) xt00%=
本社坪借結果函

□合格 □基本合格 □不合格

破萌稲預

釜 翼 殿 彙鰤 1督
蕨 覇 蕩 而 瓢 面 覆

爵蒻雄卜雪療錯
位正f:百不戻芹芝覇再百真花褒裏蔦爾罷竃玉
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本季度元因失駅而早致的有数投訴、火実事故或盗拾案件等友
生

M=Y―■_(5-N/A) ×loo%三
~~~~~¬

死
□合格 ___□基本合格   □不合格

整体服各満意度it算公式 (N9A+NQBttN9C)÷ 3× 10096    96

(1)M満意度,Y足 ,N否 ,N/A不通用:*%=所得 Y之数日恵和×100%,純 A、
NQB、 N9C二部分都必須同吋基本合格オ迷到整体坪倍基本合格林准。

(2)服努評定等級:満意度低千 80%力不合格、80%至 85%力基本合格,高千 85%
力合格。本表毎季度由各神栓査考核依据 (包括但不限千 12345熱銭等各癸投訴反彼
平台)井釜字后与服努費錯算桂鈎朕系。

考核馳牧坪倍吋同 : 年__月__日

被坪倍単位 (物立管理服各供庇方):

被坪倍単位 (物立管理服努供皮方)駐場負責人釜字 :

馳牧坪倍工作姐会釜:         、

一
　

一
　
　
　
　
　
　

．

１

■

■

●

Ｆ

Ｊ

ゝ

１

■

１

／
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