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10.中小微型企业声明函或残疾人福利性单位声明函或属于监狱企业的

证明文件复印件

10.1.中小企业声明函

中小企业声明函

本公司(联合体)郑重声明，根据《政府采购促进中小企业发展管理办法》(财库(2020)46

号)的规定，本公司(联合体)参加 中国—马来西亚钦州产业园区应急管理局 的 抢险

救援装备采购项目（项目名称）采购活动，提供的货物全部由符合政策要求的中小企业

制造。相关企业(含联合体中的中小企业、签订分包意向协议的中小企业) 的具体情况

如下：

1.移动防汛泵车，属于 工业 行业；制造商为潍坊鼎力电源科技有限公司，从业

人员 13 人，营业收入为 8000 万元，资产总额为 4000 万元，属于 微型企业 ；

2.大马力抽水泵，属于 工业 行业；制造商为泽腾电力有限公司，从业人员 26 人

，营业收入为 1230.67 万元，资产总额为 503.5 万元，属于 小型企业 ；

3.发电机，属于 工业 行业；制造商为泽腾电力有限公司，从业人 员 26 人，营

业收入为 1230.67 万元，资产总额为 503.5 万元，属于 小型企业 ；

4.救生抛投器，属于 工业 行业；制造商为江苏亚斯安防科技有限公司，从业人

员 15 人，营业收入为 8689.19 万元，资产总额为 649.01 万元，属于 微型企业 ；

5.水上救援飞翼（遥控救生圈），属于 工业 行业；制造商为深圳市大江智造有

限公司，从业人员 20 人，营业收入为 1715.79 万元，资产总额为 224.25 万元，属于 小

型企业 ；

6.急救箱（含药品），属于 工业 行业；制造商为厦门维立康医疗器械有限公司，

从业人员 6 人，营业收入为 152.99 万元，资产总额为 176.39 万元，属于 微型企业 ；

7.折叠担架（带轮子），属于 工业 行业；制造商为张家港捷康医疗器械设备有

限公司，从业人员 17人，营业收入为 1484.0128万元，资产总额为 874.2334万元，属于 微

型企业 ；

8.应急电源，属于 工业 行业；制造商为湖南纽思曼新能源科技有限公司，从业

人员 30人，营业收入为 3000 万元，资产总额为 700 万元，属于 小型企业 ；

9.电缆线盘，属于 工业 行业；制造商为献县中远线缆有限公司，从业人员 22人

，营业收入为 1894.67 万元，资产总额为 2569.83 万元，属于 小型企业 ；
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10.应急强光手电，属于 工业 行业；制造商为晶全照明科技有限公司，从业人员

79 人，营业收入为 4075.1246 万元，资产总额为 3789.6339万元，属于 小型企业 ；

11.警示灯，属于 工业 行业；制造商为晶全照明科技有限公司，从业人员79 人，

营业收入为 4075.1246 万元，资产总额为 3789.6339万元，属于 小型企业 ；

12.水深危险警示牌，属于 工业 行业；制造商为广西匠星智能科技有限公司，从

业人员 15 人，营业收入为 249.41 万元，资产总额为 766.02 万元，属 于 微型企业 ；

13.锥桶，属于 工业 行业；制造商为广西匠星智能科技有限公司，从业人员 15 人

，营业收入为 249.41 万元，资产总额为 766.02 万元，属于 微型企业 ；

以上企业，不属于大企业的分支机构，不存在控股股东为大企业的情形，也不存在

与大企业 的负责人为同一人的情形。

本企业对上述声明内容的真实性负责。如有虚假，将依法承担相应责任。

企业名称（盖章）：广西匠星智能科技有限公司

日 期： 2025年8月18日

注：请根据自己的真实情况出具《中小企业声明函》。依法享受中小企业优惠政策的，采购人

或采购代理机构在公告成交结果时，同时公告其《中小企业声明函》，接受社会监督；从业人

员、营业收入、资产总额填报上一年度数据，无上一年度数据的新成立企业可不填写。
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