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一、开标一览表（报价表）

北海市中等职业技术学校、北海市政府采购中心（采购人）、（采购代理机构）：

按你方招标文件要求，我们，本投标文件签字方，谨此向你方发出要约如下：如你方接受本投标，我方承诺按照如下开标一览表（报

价表）的价格完成物业管理服务及学生宿舍管理服务（项目名称）【招标编号：BHZC2025-G3-990067-CGZX（采购编号）】的实施。

开标一览表（报价表）(单位均为人民币元)

序

号
名称 服务范围 服务要求

服务时

间
服务标准

服

务

人

数

备注

（如果

有）

1

物 业

管 理

服 务

及 学

生 宿

舍 管

理 服

务

▲技术参数要求表

序

号

品

名
服务内容

1

学

生

宿

舍

管

理

服

务

一、宿舍管理服务项

目预算

项目预算金额（人民

币）：1,061,224.03 元。

二、服务内容

项目服务内容：学生

宿舍管理服务

三、服务要求

▲技术参数要求表

序

号

品

名
服务内容

1

学

生

宿

舍

管

理

服

务

一、宿舍管理服务项

目预算

项目预算金额（人民

币）：1,061,224.03 元。

二、服务内容

项目服务内容：学生

宿舍管理服务

三、服务要求

自 签 订

合 同 完

成 并 开

始 履 行

之 日 起

12 个月

▲技术参数要求表

序

号

品

名
服务内容

1

学

生

宿

舍

管

理

服

务

一、宿舍管理服务项

目预算

项目预算金额（人民

币）：1,061,224.03 元。

二、服务内容

项目服务内容：学生

宿舍管理服务

三、服务要求

32

人
无
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1.服务期限：自签订

合同完成并开始履行之日

起 12 个月。

2.服务用工人数 31

人，详见管理服务人员配

备一览表。

北海中职校宿舍管理服务

人员配备表

序

号

岗

位

人

数

岗位设置明

细

1

宿

管

主

管

1

负责宿舍管

理的全面工

作

2

宿

管

老

师

3

0

负责 9 栋学

生宿舍管理

合计
3

1

3.有宿舍管理方案，

1.服务期限：自签订

合同完成并开始履行之日

起 12 个月。

2.服务用工人数 31

人，详见管理服务人员配

备一览表。

北海中职校宿舍管理服务

人员配备表

序

号

岗

位

人

数

岗位设置明

细

1

宿

管

主

管

1

负责宿舍管

理的全面工

作

2

宿

管

老

师

3

0

负责 9 栋学

生宿舍管理

合计
3

1

3.有宿舍管理方案，

1.服务期限：自签订

合同完成并开始履行之日

起 12 个月。

2.服务用工人数 32

人，详见管理服务人员配

备一览表。

北海中职校宿舍管理服

务人员配备表

序

号

岗

位

人

数

岗位设置明

细

1

项

目

负

责

人

1

主要负

责对宿管主

管及宿舍管

理员的专业

培训，监督

考核等等，

并对人员失

职后果承担

相应责任

2

宿

管

主

1

负责宿舍管

理的全面工

作
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质量管理、档案管理等制

度健全。

4.管理服务人员统一

着装，行为规范，服务主

动热情。

5.每月接受业主单位

质量考核，未达标准从合

同价中扣除。满意率至少

在 75％以上，连续两个月

达不到，学校可提终止合

同。

6.上岗人员在工作期

间发生员工工伤及意外伤

害事故，由供应商负责，

涉及用工方面的劳务纠纷

和劳动事故全部由供应商

承担责任。

7.中标价包含人员工

资(供应商投标报价中的

基本工资不得低于北海市

最低工资标准，并按相关

质量管理、档案管理等制

度健全。

4.管理服务人员统一

着装，行为规范，服务主

动热情。

5.每月接受业主单位

质量考核，未达标准从合

同价中扣除。满意率至少

在 75％以上，连续两个月

达不到，学校可提终止合

同。

6.上岗人员在工作期

间发生员工工伤及意外伤

害事故，由供应商负责，

涉及用工方面的劳务纠纷

和劳动事故全部由供应商

承担责任。

7.中标价包含人员工

资(供应商投标报价中的

基本工资不得低于北海市

最低工资标准，并按相关

管

3

宿

管

老

师

3

0

负责 9 栋学

生宿舍管理

合计
3

2

3.有宿舍管理方案，

质量管理、档案管理等制

度健全。

4.管理服务人员统一

着装，行为规范，服务主

动热情。

5.每月接受业主单位

质量考核，未达标准从合

同价中扣除。满意率至少

在 75％以上，连续两个月

达不到，学校可提终止合

同。

6.上岗人员在工作期

间发生员工工伤及意外伤
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规定为项目服务人员缴纳

社会保险，否则作无效报

价处理)、加班费、所有税、

费。

四、学生宿舍管理服

务范围及岗位职责要求

1.负责学生在校期间

的学生宿舍楼 24 小时值

班管理；

2.熟悉学校关于学生

宿舍管理的有关规章制

度，禁止男女学生互串宿

舍，并严禁闲杂人员进入

宿舍；

3. 掌握住宿学生相

关信息，执行巡视排查制

度，晚上熄灯前对学生进

行点名登记，对夜不归宿

的学生，及时通知家长或

班主任，并上报学校宿管

部门备案，协助教育好学

规定为项目服务人员缴纳

社会保险，否则作无效报

价处理)、加班费、所有税、

费。

四、学生宿舍管理服

务范围及岗位职责要求

1.负责学生在校期间

的学生宿舍楼 24 小时值

班管理；

2.熟悉学校关于学生

宿舍管理的有关规章制

度，禁止男女学生互串宿

舍，并严禁闲杂人员进入

宿舍；

3. 掌握住宿学生相

关信息，执行巡视排查制

度，晚上熄灯前对学生进

行点名登记，对夜不归宿

的学生，及时通知家长或

班主任，并上报学校宿管

部门备案，协助教育好学

害事故，由供应商负责，

涉及用工方面的劳务纠纷

和劳动事故全部由供应商

承担责任。

7.中标价包含人员工

资(供应商投标报价中的

基本工资不得低于北海市

最低工资标准，并按相关

规定为项目服务人员缴纳

社会保险，否则作无效报

价处理)、加班费、所有税、

费。

四、学生宿舍管理服

务范围及岗位职责要求

1.负责学生在校期间

的学生宿舍楼 24 小时值

班管理；

2.熟悉学校关于学生

宿舍管理的有关规章制

度，禁止男女学生互串宿

舍，并严禁闲杂人员进入
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生。

4.坚持每天对宿舍楼

公物、门窗玻璃、消防器

材等设施设备、学生反映

的维修项目和安全隐患情

况及时掌握，分清责任，

如实上报且做好记录。熟

悉消防器材的使用与保

养，熟知消防通道钥匙的

放置位置，遇到特殊紧急

情况能及时打开消防通

道，组织学生疏散撤离。

5.学生上课后检查学

生宿舍安全和卫生；保持

宿舍楼道、走廊清洁卫生，

墙壁无浮灰、蜘蛛网、无

明显污迹，保持宿舍内垃

圾桶/箱外表干净；

6.指导学生做好内务

整理工作，监督检查寝室

纪律，并把每天检查的结

果报学校宿管部。按照学

生。

4.坚持每天对宿舍楼

公物、门窗玻璃、消防器

材等设施设备、学生反映

的维修项目和安全隐患情

况及时掌握，分清责任，

如实上报且做好记录。熟

悉消防器材的使用与保

养，熟知消防通道钥匙的

放置位置，遇到特殊紧急

情况能及时打开消防通

道，组织学生疏散撤离。

5.学生上课后检查学

生宿舍安全和卫生；保持

宿舍楼道、走廊清洁卫生，

墙壁无浮灰、蜘蛛网、无

明显污迹，保持宿舍内垃

圾桶/箱外表干净；

6.指导学生做好内务

整理工作，监督检查寝室

纪律，并把每天检查的结

果报学校宿管部。按照学

宿舍；

3. 掌握住宿学生相

关信息，执行巡视排查制

度，晚上熄灯前对学生进

行点名登记，对夜不归宿

的学生，及时通知家长或

班主任，并上报学校宿管

部门备案，协助教育好学

生。

4.坚持每天对宿舍楼

公物、门窗玻璃、消防器

材等设施设备、学生反映

的维修项目和安全隐患情

况及时掌握，分清责任，

如实上报且做好记录。熟

悉消防器材的使用与保

养，熟知消防通道钥匙的

放置位置，遇到特殊紧急

情况能及时打开消防通

道，组织学生疏散撤离。

5.学生上课后检查学

生宿舍安全和卫生；保持
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校的宿舍卫生评比标准，

进行内务卫生及纪律检查

评分，并及时公布，改善

学生不好的生活习惯，培

养学生的文明行为习惯。

7.协助学校办理住宿

学生的入住手续，告知学

生学校关于住宿管理的有

关规章制度。

五、宿舍管理人员行

为规范要求

（一）职业道德要求

1.敬业爱岗：勤奋敬

业，积极肯干，热爱本职

岗位，乐于为本职工作奉

献。

2.遵守纪律：认真遵

守国家政策、法规、法令，

遵守公司规章制度和劳动

纪律。

3.认真学习：努力学

习科学文化知识，不断提

校的宿舍卫生评比标准，

进行内务卫生及纪律检查

评分，并及时公布，改善

学生不好的生活习惯，培

养学生的文明行为习惯。

7.协助学校办理住宿

学生的入住手续，告知学

生学校关于住宿管理的有

关规章制度。

五、宿舍管理人员行

为规范要求

（一）职业道德要求

1.敬业爱岗：勤奋敬

业，积极肯干，热爱本职

岗位，乐于为本职工作奉

献。

2.遵守纪律：认真遵

守国家政策、法规、法令，

遵守公司规章制度和劳动

纪律。

3.认真学习：努力学

习科学文化知识，不断提

宿舍楼道、走廊清洁卫生，

墙壁无浮灰、蜘蛛网、无

明显污迹，保持宿舍内垃

圾桶/箱外表干净；

6.指导学生做好内务

整理工作，监督检查寝室

纪律，并把每天检查的结

果报学校宿管部。按照学

校的宿舍卫生评比标准，

进行内务卫生及纪律检查

评分，并及时公布，改善

学生不好的生活习惯，培

养学生的文明行为习惯。

7.协助学校办理住宿

学生的入住手续，告知学

生学校关于住宿管理的有

关规章制度。

五、宿舍管理人员行

为规范要求

（一）职业道德要求

1.敬业爱岗：勤奋敬

业，积极肯干，热爱本职

hx57fc3e15440941978460eb4935424bf8
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高业务技术水平，努力提

高服务质量。

4.公私分明：爱护公

物，不谋私利，自觉地维

护公司的利益和声誉。

5.勤俭节约：具有良

好的节约意识，勤俭办公，

节约能源。

6.团结合作：严于律

己，宽以待人，正确处理

好个人与集体、同事的工

作关系，具有良好的协作

精神，易与他人相处。

7.严守秘密：未经批

准，不向外界传播或提供

有关学校的任何资料。

8.管理人员必须无犯

罪违法记录。

（二）服务意识要求

1.文明礼貌：做到语

言规范，谈吐文雅，衣冠

高业务技术水平，努力提

高服务质量。

4.公私分明：爱护公

物，不谋私利，自觉地维

护公司的利益和声誉。

5.勤俭节约：具有良

好的节约意识，勤俭办公，

节约能源。

6.团结合作：严于律

己，宽以待人，正确处理

好个人与集体、同事的工

作关系，具有良好的协作

精神，易与他人相处。

7.严守秘密：未经批

准，不向外界传播或提供

有关学校的任何资料。

8.管理人员必须无犯

罪违法记录。

（二）服务意识要求

1.文明礼貌：做到语

言规范，谈吐文雅，衣冠

岗位，乐于为本职工作奉

献。

2.遵守纪律：认真遵

守国家政策、法规、法令，

遵守公司规章制度和劳动

纪律。

3.认真学习：努力学

习科学文化知识，不断提

高业务技术水平，努力提

高服务质量。

4.公私分明：爱护公

物，不谋私利，自觉地维

护公司的利益和声誉。

5.勤俭节约：具有良

好的节约意识，勤俭办公，

节约能源。

6.团结合作：严于律

己，宽以待人，正确处理

好个人与集体、同事的工

作关系，具有良好的协作

精神，易与他人相处。

7.严守秘密：未经批

hx57fc3e15440941978460eb4935424bf8
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整洁，举止端庄。

2.主动热情：以真诚

的笑容，主动热情地为师

生服务，主动了解师生的

需要，努力为师生排忧解

难。

3.耐心周到：员工在

对师生的服务中要耐心周

到，问多不厌，事多不烦，

虚心听取师生意见，耐心

解答师生问题，服务体贴

入微，有求必应，面面俱

到，尽善尽美。

（三）仪容仪表要求

1.保持衣冠整洁，按

规定要求着装，将工作卡

端正地佩戴在左胸前。

2.工作场所不得穿短

裤、背心、拖鞋。

3.男员工头发不盖耳

朵、不遮衣领，每天剃须，

保持指甲清洁，不留长指

整洁，举止端庄。

2.主动热情：以真诚

的笑容，主动热情地为师

生服务，主动了解师生的

需要，努力为师生排忧解

难。

3.耐心周到：员工在

对师生的服务中要耐心周

到，问多不厌，事多不烦，

虚心听取师生意见，耐心

解答师生问题，服务体贴

入微，有求必应，面面俱

到，尽善尽美。

（三）仪容仪表要求

1.保持衣冠整洁，按

规定要求着装，将工作卡

端正地佩戴在左胸前。

2.工作场所不得穿短

裤、背心、拖鞋。

3.男员工头发不盖耳

朵、不遮衣领，每天剃须，

保持指甲清洁，不留长指

准，不向外界传播或提供

有关学校的任何资料。

8.管理人员必须无犯

罪违法记录。

（二）服务意识要求

1.文明礼貌：做到语

言规范，谈吐文雅，衣冠

整洁，举止端庄。

2.主动热情：以真诚

的笑容，主动热情地为师

生服务，主动了解师生的

需要，努力为师生排忧解

难。

3.耐心周到：员工在

对师生的服务中要耐心周

到，问多不厌，事多不烦，

虚心听取师生意见，耐心

解答师生问题，服务体贴

入微，有求必应，面面俱

到，尽善尽美。

（三）仪容仪表要求

hx57fc3e15440941978460eb4935424bf8
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甲，扣好衣扣裤扣，紧束

领带（大箭头垂到皮带扣

处为准），衬衣下摆放进裤

内。

4.女员工头发不过

肩，不做怪异发型，不留

长指甲，不染指甲，不浓

妆艳抹，不穿黑色或带花

丝袜。

▲商务要求表

服务

期限

自签订合同完成并开始

履行之日起 12 个月。

提供

服务的地

点

北海市中等职业技术学

校。

甲，扣好衣扣裤扣，紧束

领带（大箭头垂到皮带扣

处为准），衬衣下摆放进裤

内。

4.女员工头发不过

肩，不做怪异发型，不留

长指甲，不染指甲，不浓

妆艳抹，不穿黑色或带花

丝袜。

▲商务要求表

服务

期限

自签订合同完成并开始

履行之日起 12 个月。

提供

服务的地

点

北海市中等职业技术学

校。

1.保持衣冠整洁，按

规定要求着装，将工作卡

端正地佩戴在左胸前。

2.工作场所不得穿短

裤、背心、拖鞋。

3.男员工头发不盖耳

朵、不遮衣领，每天剃须，

保持指甲清洁，不留长指

甲，扣好衣扣裤扣，紧束

领带（大箭头垂到皮带扣

处为准），衬衣下摆放进裤

内。

4.女员工头发不过

肩，不做怪异发型，不留

长指甲，不染指甲，不浓

妆艳抹，不穿黑色或带花

丝袜。

▲商务要求表

服务

期限

自签订合同完成并开

始履行之日起 12 个月。
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付款

方式

签订合同后 15 个工作

日内，支付合同金额的 10%

作为预付款。余下服务费用

由学校相关部门考核实际到

岗人数合格后，按季度及实

际情况支付服务费用；次季

度第一个月 25 日前支付上

季度所有费用。

付款

方式

签订合同后 15 个工作

日内，支付合同金额的 10%

作为预付款。余下服务费用

由学校相关部门考核实际到

岗人数合格后，按季度及实

际情况支付服务费用；次季

度第一个月 25 日前支付上

季度所有费用。

提供

服务的地

点

北海市中等职业技术

学校。

付款

方式

签订合同后 15 个工作

日内，支付合同金额的 10%

作为预付款。余下服务费用

由学校相关部门考核实际

到岗人数合格后，按季度及

实际情况支付服务费用；次

季度第一个月 25 日前支付

上季度所有费用。

2 XX / / / / / /

…/ / / / / / / /

/ / / / / / / /

/ / / / / / / /

投标报价（小写） 1041324.00 元

投标报价（大写） 壹佰零肆万壹仟叁佰贰拾肆元整

注：

1、投标人需按本表格式填写，否则视为投标文件含有采购人不能接受的附加条件，投标无效；。

2、有关本项目实施所涉及的一切费用均计入报价。采购人将以合同形式有偿取得货物或服务，不接受投标人给予的赠品、回扣或者

与采购无关的其他商品、服务，不得出现“0 元”“免费赠送”等形式的无偿报价，否则视为投标文件含有采购人不能接受的附加条件，
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投标无效；采购内容未包含在《开标一览表（报价表）》名称栏中，投标人不能作出合理解释的，视为投标文件含有采购人不能接受的

附加条件的，投标无效。

3、特别提示：采购代理机构将对项目名称和项目编号，中标供应商名称、地址和中标金额，主要中标标的名称、服务范围、服务要

求、服务时间、服务标准等予以公示。

4、符合招标文件中列明的可享受中小企业扶持政策的投标人，请填写中小企业声明函。注：投标人提供的中小企业声明函内容不实

的，属于提供虚假材料谋取中标、成交，依照《中华人民共和国政府采购法》等国家有关规定追究相应责任。

投标人名称（公章）：广西北海新明园物业服务有限公司

法定代表人（负责人）或委托代理人(签名)：

日期： 2025 年 6 月 5 日
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二、中小企业声明函
[招标公告落实政府采购政策需满足的资格要求为“无”即本项目或标项未预留份额专

门面向中小企业时，符合《政府采购促进中小企业发展管理办法》规定的小微企业拟享受价

格扣除政策的，需提供中小企业声明函（附件 7）

中小企业声明函（服务）

本公司（联合体）郑重声明，根据《政府采购促进中小企业发展

管理办法》（财库﹝2020﹞46 号）的规定，本公司（联合体）参加 北

海市中等职业技术学校（采购人） 的 物业管理服务及学生宿舍管理

服务（项目名称） 采购活动，工程的施工单位全部为符合政策要求

的中小企业（或者：服务全部由符合政策要求的中小企业承接）。相

关企业（含联合体中的中小企业、签订分包意向协议的中小企业）的

具体情况如下：

1.学生宿舍管理服务 （标的名称），属于物业管理 （采购文件

中明确的所属行业） ；承建（承接）企业为 广西北海新明园物业服

务有限公司（企业名称） ，从业人员 45 人，营业收入为 116.00 万

元，资产总额为 105.00 万元属于 微型企业（中型企业、小型企业、

微型企业） ；

2. /（标的名称），属于 /（采购文件中明确的所属行业） ；承

建（承接）企业为 /（企业名称） ，从业人员 / 人，营业收入为 /

万元，资产总额为 / 万元属于（中型企业、小型企业、微型企业）；

……

以上企业，不属于大企业的分支机构，不存在控股股东为大企业

的情形，也不存在与大企业的负责人为同一人的情形。

本企业对上述声明内容的真实性负责。如有虚假，将依法承担相

应责任。

投标人名称(公章)：广西北海新明园物业服务有限公司

日期： 2025 年 6 月 5 日

注：

1、填写要求：①“标的名称”、“采购文件中明确的所属行业”依据招标文件第二部分

投标人须知前附表中“采购标的及其对应的中小企业划分标准所属行业”的指引逐一填写，
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不得缺漏；②从业人员、营业收入、资产总额填报上一年度数据，无上一年度数据的新成立

企业可不填报；③中型企业、小型企业、微型企业等 3种企业类型，结合以上数据，依据《中

小企业划型标准规定》（工信部联企业〔2011〕300号）确定；④投标人提供的《中小企业

声明函》与实际情况不符的或者未按以上要求填写的，中小企业声明函无效，不享受中小企

业扶持政策。声明内容不实的，属于提供虚假材料谋取中标、成交的，依法承担法律责任。

2、符合《关于促进残疾人就业政府采购政策的通知》（财库〔2017〕141号）规定的条

件并提供《残疾人福利性单位声明函》（附件 1）的残疾人福利性单位视同小型、微型企业；

根据《关于政府采购支持监狱企业发展有关问题的通知》（财库[2014]68号）的规定，投标

人提供由省级以上监狱管理局、戒毒管理局（含新疆生产建设兵团）出具的属于监狱企业证

明文件的，视同为小型和微型企业。

hx576545b0e7074558891712e06da9eaf1
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