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浙大南路西侧排洪渠道(EPC)工程总承包

的澄清公告(一)

各潜在投标单位：

现对浙大南路西侧排洪渠道(EPC)工程总承包，招标项目编号：E4512002876003731001，招标

文件相关内容澄清公布如下：

一、澄清内容：

序

号
澄清条款 原招标文件内容 修改后招标文件内容

1.

招标公告→3.2.1

→工程总承包项目

经理③

③要求担任过与拟建项目相类

似的设计项目负责人或施工项

目经理或者项目总监理工程师

或工程总承包项目经理。(注:1、

拟建项目相类似的工程规模与

3.3 企业业绩要求一致，但不限

制担任过的时间:2、如不要求企

业业绩时，此处由招标人定义相

类似的工程类型: / )

③要求担任过与拟建项目相类似的设计

项目负责人或施工项目经理或者项目总

监理工程师或工程总承包项目经理。

(注:1、拟建项目相类似的工程规模与

3.3 企业业绩要求一致，但不限制担任

过的时间；2、如不要求企业业绩时，此

处由招标人定义相类似的工程类型:担

任过与市政道路工程项目或排水工程相

关的市政工程的设计项目负责人或施工

项目经理或者项目总监理工程师或工程

总承包项目经理均可)

2. 招标公告→3.2.2

项目设计负责人：具有/级及以

上注册建筑师证书和市政工程

专业高级职称

项目设计负责人：具有/级及以上注册建

筑师证书和市政工程类专业高级职称

3.

全国公共资源交易

平台(广西·河池)

网站招标公告落款

时间

2025 年 07 月 30 日 2025 年 07 月 31 日

4.

广西壮族自治区招

标投标公共服务平

台及中国招标投标

公共服务平台发布

的招标公告→一、

招标条件

项目资金为国有资金 838.16 万

元
项目资金为财政资金 678.126931 万元
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5.

招标文件第二章

投标人须知→投标

人 须 知 前 附 表

1.2.1 资金来源及

比例

财政资金国有资金 国有资金

6.

招标文件第二章

投标人须知→投标

人 须 知 前 附 表

1.4.1 投标人资质

条件、

能力和信誉→（2）

主要负责人要求→

工程总承包项目经

理：③

③要求担任过与拟建项目相类

似的设计项目负责人或施工项

目经理或者项目总监理工程师

或工程总承包项目经理。(注:1、

拟建项目相类似的工程规模与

3.3 企业业绩要求一致，但不限

制担任过的时间:2、如不要求企

业业绩时，此处由招标人定义相

类似的工程类型: / )。

③要求担任过与拟建项目相类似的设计

项目负责人或施工项目经理或者项目总

监理工程师或工程总承包项目经理。

(注:1、拟建项目相类似的工程规模与

3.3 企业业绩要求一致，但不限制担任

过的时间；2、如不要求企业业绩时，此

处由招标人定义相类似的工程类型:担

任过与市政道路工程项目或排水工程相

关的市政工程的设计项目负责人或施工

项目经理或者项目总监理工程师或工程

总承包项目经理均可)

7.

招标文件第二章

投标人须知→投标

人 须 知 前 附 表

1.4.1 投标人资质

条件、

能力和信誉→（2）

主要负责人要求→

项目设计负责人

项目设计负责人：具有/级及以

上注册建筑师证书和市政工程

专业高级职称

项目设计负责人：具有/级及以上注册建

筑师证书和市政工程类专业高级职称

8.

招标文件第二章

投标人须知→投标

人须知前附表

3.1.10

类似项目

类似项目是指：

（1）设计业绩：2019年 1月 1 日

至投标截止日完成过市政公用

工程设计业绩。

（2）施工业绩：2019年 1 月 1

日至投标截止日完成过市政公

用工程施工业绩。

(3)工程总承包业绩：2019 年 1

月 1 日至投标截止日前承接过

政公用工程总承包业绩。

类似项目是指：

（1）设计业绩：2022年 8 月 1 日至投

标截止日完成过市政公用工程设计业

绩。

（2）施工业绩：2022年 8 月 1 日至

投标截止日完成过市政公用工程施工业

绩。

(3)工程总承包业绩：2022 年 8 月 1 日

至投标截止日前承接过市政公用工程总

承包业绩。

9.

招标文件第二章

投标人须知→投标

人须知前附表

(1) 本 工 程 招 标 控 制 价 为

678.126931 万元;(备注:1、招标

控制价计算使用消耗定额:2、对

(1)本工程招标控制价为 678.126931 万

元;(备注:1、招标控制价计算使用消耗

定额:2、对建设单位创建优质工程的，
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3.2.4

招标控制价或其计

算方法

建设单位创建优质工程的，鼓励

在招标控制价和预算中按我区

工程建设定额规定计列工程优

质费，工程优质费为不可竞争。

(2)其中:

☑设计费为 176563.37 万元；

☑ 建 筑 安 装 工 程 费 为

6604705.94 万元其中:

暂估价/万元

暂列金额 44152.1 万元

工程优质费/万元(如有)

鼓励在招标控制价和预算中按我区工程

建设定额规定计列工程优质费，工程优

质费为不可竞争。

(2)其中:

☑设计费为 17.656337 万元；

☑建筑安装工程费为 660.470594 万元

其中:

暂估价 1.309492 万元

暂列金额 4.41521 万元

工程优质费 / 万元(如有)

10.

招标文件第二章

投标人须知→投标

人须知前附表

7.3.1

☐金额:/万元

☐合同价款扣除发包人材料设

备价款、暂估专业工程、暂列金

额后的 3%【备注:上限为合同价

款扣除发包人材料设备价款、暂

估专业工程、暂列金额后的

10%】投标人在收到中标通知书

后，须在 30 日内向招标人足额

提交履约保证金，否则招标人可

以取消其中标资格。联合体中标

的，其股约保证金由联合体任一

方提交。

☐否

☐金额:/万元

☑合同价款扣除发包人材料设备价款、

暂估专业工程、暂列金额后的 3%【备注:

上限为合同价款扣除发包人材料设备价

款、暂估专业工程、暂列金额后的 10%】

投标人在收到中标通知书后，须在 15 日

内向招标人足额提交履约保证金，否则

招标人可以取消其中标资格。联合体中

标的，其履约保证金由联合体任一方提

交。

☐否

11.

招标文件第三章评

标办法（综合评估

法）→2.1.2（1）

→响应性评审标准

【商务标响应性评

审】→其他实质性

要求响应

/

12.

招标文件第三章

评标办法（综合评

估法）→2.1.3 资

格评审标准→有限

数量制→（一）企

业情况（或联合体）

（一）企业情况（或联合体）

1.资质条件:(满分 10 分):

(1)具有建设行政主管部门颁发

的备工程设计综合甲级资质或

工程设计市政行业甲级资质或

工程设计市政行业道路工程专

（一）企业情况（或联合体）（满分 25

分）

1.资质条件:(满分 10 分):

(1)设计单位：具有建设行政主管部门颁

发的工程设计综合甲级资质或工程设计

市政行业甲级资质或工程设计市政行业
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（满分 25 分） 业甲级资质得 5 分，(联合体投

标时，需投标人中的设计单位具

备上述资质)

(2)具有市政公用工程施工总承

包叁级的，得 3 分:具有市政公

用工程施工总承包贰级及以上

资质的的，得 5 分。(满分 5

分)(联合体投标时，需投标人中

的施工单位具备上述资质)

2.考核期内完成过类似工程项

目(满分 12 分):

(1)工程总承包业绩:投标人自

2019年1月至今承接或完成过市

政公用工程总承包项目业绩的，

每个得 4 分。(满分 4 分)(完工

项目以竣工验收日期为准，在建

项目以合同签订日期为准。完工

项目须提供中标通知书或合同

协议书、竣工验收报告的复印

件；在建项目须提供中标通知书

或合同协议书复印件。（如是联

合体投标，联合体任何一成员提

供均可）

（2）施工业绩：投标人自 2019

年 1 月至今承接或完成过市政

公用工程施工项目的，每个得 4

分。（满分 4分）。（完工项目

以竣工验收日期为准。完工项目

须提供中标通知书或合同协议

书、竣工验收报告的复印

件。

（3）设计业绩：投标人自 2019

年 1 月至今承接或完成过类似

市政公用工程设计项目的，每个

得 4 分。（满分 4 分）

备注：以设计合同签订日期为

准。须提供中标通知书复印件或

道路工程专业甲级资质。

(2)施工单位：具有市政公用工程施工总

承包叁级及以上资质。

满足以上资质条件的得 10 分，满分 10

分。

2.考核期内完成过类似工程项目(满分

12 分):

(1)工程总承包业绩:投标人自 2022 年

8 月 1 日至今承接或完成过市政公用工

程总承包项目业绩的，每个得 4分。(满

分 4 分)(完工项目以竣工验收日期为

准，在建项目以合同签订日期为准。完

工项目须提供中标通知书或合同协议

书、竣工验收报告的复印件；在建项目

须提供中标通知书或合同协议书复印

件。（如是联合体投标，联合体任何一

成员提供均可）

（2）施工业绩：投标人自 2022 年 8 月

1 日至今承接或完成过市政公用工程施

工项目的，每个得 4分。（满分 4分）。

（完工项目以竣工验收日期为准。完工

项目须提供中标通知书或合同协议书、

竣工验收报告的复印件。

（3）设计业绩：投标人自 2022 年 8 月

1 日至今承接或完成过类似市政公用工

程设计项目的，每个得 4 分。（满分 4

分）

备注：以设计合同签订日期为准。须提

供中标通知书复印件或合同协议书复印

件。

3.企业管理体系等情况（满分 3 分）：

（1）企业通过质量管理体系认证、职业

健康安全管理体系认证、环境管理体系

认证得 3 分，投标人只有同时具有三个

认证证书才计分，缺项不得分。

（所有证书须在有效期内，属于联合体

投标的，联合体任一成员提供的均可得
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合同协议书复印件。

3.企业管理体系等情况（满 3

分）：

（1）企业通过质量管理体系认

证、职业健康安全管理体系认

证、环境管理体系认证得 3 分，

投标人只有同时具有三个认证

证书才计分，缺项不得分。

（所有证书须在有效期内，属于

联合体投标的，联合体任一成员

提供的均可得分。）

注：①同一工程项目只计分一

次，不重复计分，总承包业绩联

合体其中一方具有业绩即可得

分，证明资料不齐全或部分无效

的，不得分。

②竣工完成项目：总承包或施工

业绩须提供中标通知书或合同

协议书和竣工验收证明文件；设

计业绩提供合同或中标通知书

和施工图审查合格报告复印件。

③在建项目：总承包或施工业绩

或设计业绩须提供合同或中标

通知书。

④以录入“桂建云”信息为准，

竣工验收证明时间为准，否则不

予计分。

分。）

注：①同一工程项目只计分一次，不重

复计分，工程总承包业绩联合体其中一

方具有业绩即可得分，证明资料不齐全

或部分无效的，不得分。

②竣工完成项目：工程总承包或施工业

绩须提供中标通知书或合同协议书和竣

工验收证明文件；设计业绩提供合同或

中标通知书和施工图审查合格报告复印

件。

③在建项目：工程总承包或施工业绩或

设计业绩须提供合同或中标通知书。

④以上提供的证明材料以录入“桂建云”

信息为准，否则不予计分。

13.

招标文件第三章

评标办法（综合评

估法）→2.1.3→有

限数量制→（二）

企业信誉实力分评

分标准【满分分值

权重（15%）

一、施工单位企业信誉实力：企

业信誉实力得分的确定：根据

《自治区住房城乡建设厅关于

在全区房屋市政工程招标投标

活动中应用施工企业、监理企业

信用评价结果的通知》（桂建函

〔2024】657 号），招标文件范

本中评标办法要求的“诚信综合

评价分”，评标时投标人的此项

分值均以 100 分计。

一、施工单位企业信誉实力:

企业信誉实力得分的确定(1、对特许获

得施工总承包资质的建筑业企业，如母

公司承诺在工程质量、安全等方面予以

担保并承担连带责任的，准予其自获得

该特许施工总承包资质之日(以特许公

告日期为准)起 3 年内使用母公司诚信

综合评价分;2、注册地在广西的建筑业

施工企业与区外建筑业施工企业采用联

合体形式参与轨道交通、隧道、综合管
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二、设计企业信誉实力：根据《自

治区住房城乡建设厅关于恢复

我区房屋建筑和市政基础设施

工程勘察设计企业信用评价及

评价结果在招标投标中应用的

通知》（桂建设设计消防〔2025〕

6 号），招标文件范本中评标办

法要求的“诚信综合评价分”，

评标时投标人的此项分值均以

100 分计。

廊、大型桥梁项目投标的，联合体诚信

分按最高的企业计取，其余情况，联合

体中施工企业的信誉实力分按联合体成

员中施工企业诚信综合评价分最低的企

业认定:3、根据《自治区住房城乡建设

厅关于在全区房屋市政工程招标投标活

动中应用施工企业、监理企业信用评价

结果的通知》文件的相关规定，本项目

评标时所有投标单位的企业信誉实力分

均按 100 分计算。)

施工企业信誉实力加权得分=根据实时

公布的自治区级诚信综合评价分(百分

制)×100%(取 50%-100%)×企业信誉实

力分分值权重+根据实时公布的项目所

在地设区市级诚信综合评价分(百分制)

×0%(取50%-0%)×企业信誉实力分分值

权重

【备注:自治区级诚信综合评价分占比

与项目所在地设区市级诚信综合评价分

占比之和为 100%，具体权重由各设区市

在比例范围内在发出招标文件前自行决

定，把确定后的比例填入招标文件内】

注:自治区级诚信综合评价分由系统自

动读取，评委在“桂建云”信息发布的

诚信评分公示栏目中查询、复核。项目

所在地设区市级诚信综合评价分由评委

在/中查询。

二、设计企业信誉实力:企业信誉实力得

分的确定(备注:1、联合体中设计企业的

信誉实力分按联合体成员中设计企业诚

信综合评价分最低的企业认定 2、根据

《自治区住房城乡建设厅关于恢复我区

房屋建筑和市政基础设施工程勘察设计

企业信用评价及评价结果在招标投标中

应用的通知》文件的相关规定，本项目
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评标时所有投标单位的企业信誉实力分

均按 100 分计算。)：设计企业信誉实力

加权得分=根据实时公布的自治区级诚

信综合评价分 (百分制 )× 50%( 取

50%-100%)×企业信誉实力分分值权重+

根据实时公布的项目所在地设区市级诚

信综合评价分 (百分制 )× 50%( 取

50%-0%)×企业信誉实力分分值权重。

【备注:自治区级诚信综合评价分占比

与项目所在地设区市级诚信综合评价分

占比之和为 100%，具体权重由各设区市

在比例范围内在发出招标文件前自行决

定，把确定后的比例填入招标文件内】

注:自治区级诚信综合评价分由系统自

动读取，评委在“桂建云”信息发布的

诚信评分公示栏目中查询、核实。项目

所在地设区市级诚信综合评价分由评委

在 / 中查询。

企业信誉实力加权得分=80%×施工企

业信誉实力加权得分+20%×设计企业信

誉实力加权得分(由招标人勾选)

企业信誉实力加权得分=70%×施工企

业信誉实力加权得分+30%×设计企业信

誉实力加权得分(由招标人勾选)

14.

招标文件第三章

评标办法（综合评

估法）→评标办法

前附表 2.1.3→资

格评审标准→有限

数量制→（三）工

程总承包项目经理

（满分 20 分）

(1)工程总承包项目经理职称:

具有工程类相关专业中级工程

师及以上职称的，得 10 分:(此

项满分 10 分)

(2)工程总承包项目经理资格:

具有一级注册建筑师或一级注

册结构工程师或市政公用工程

专业二级注册建造师及以上或

市政公用工程专业注册监理工

程师的，得 6 分。(此项满分 6

分)

(3)工程项目经理业绩:承接过

市政公用工程总承包或市政公

（1）工程总承包项目经理具有一级注

册建筑师或一级注册结构工程师或市政

公用工程专业二级及以上注册建造师或

市政公用工程专业注册监理工程师和中

级及以上职的，得 16 分（此项满分 16

分）。(2)工程总承包项目经理具有市政

公用工程总承包或市政公用工程施工或

市政工程设计的项目业绩的（类似项目

是指：担任过与市政道路工程项目或排

水工程相关的市政工程的设计项目负责

人或施工项目经理或者项目总监理工程

师或工程总承包项目经理均可），每 1

项得 4分，此项满分 4分。



— 8—

用工程施工或市政工程设计的

项目，每 1 项得 4 分，满分 4

分。注:提供人员在本单位缴纳

投标截止日前近 1个月(2025 年

8 月至投标截止时间止任意一个

月)的社会保险的证明材料，否

则视为不响应招标文件实质性

要求。

①同一工程项目只计分一次，不

重复计分。

②竣工完成项目:总承包或施工

业绩须提供中标通知书或合同

协议书或竣工验收证明文件;设

计业绩提供合同或中标通知书

或施工图审查合格报告复印件。

③在建项目:业绩须提供合同或

中标通知书。

④工程总承包项目经理业绩不

限制担任过的时间，不限制体量

大小。

注:提供人员在本单位缴纳投标截止日

前近 1 个月(2025 年 8 月至投标截止时

间止任意一个月)的社会保险的证明材

料，否则视为不响应招标文件实质性要

求。

①同一工程项目只计分一次，不重复计

分。

②竣工完成项目:工程总承包或施工业

绩须提供中标通知书或合同协议书或竣

工验收证明文件;设计业绩提供合同或

中标通知书或施工图审查合格报告复印

件。

③在建项目:业绩须提供合同或中标通

知书。

④工程总承包项目经理业绩不限制担任

过的时间，不限制体量大小。

15.

招标文件第三章

评标办法（综合评

估法）→评标办法

前附表）→2.1.3

→(四)项目设计负

责人、施工项目经

理情况（满分 15

分）

(四)项目设计负责人、施工项目

经理情况

1.项目设计负责人具有市政工

程类专业高级职称的，得 5

分:(此项满分 5分)

2.施工项目经理具有市政公用

工程专业二级注册建造师证书

得 5分;(此项满分 5分)

3.施工项目经理具有工程类相

关专业中级工程师及以上职称

的，得 5分(此项满分 5分）

(四)项目设计负责人、施工项目经理情

况(满分 15 分)

1.项目设计负责人具有市政工程类专业

高级职称的，得 5分:(此项满分 5分)

2.施工项目经理具有市政公用工程专业

二级及以上注册建造师证书和工程类相

关专业中级及以上职称的，得 10 分(此

项满分 10 分）

16.

招标文件第三章

评标办法（综合评

估法）→评标办法

前附表→2.1.3→

（五）拟投入本工

程管理的其他人员

（五）拟投入本工程管理的其他

人员情况

拟投入本工程设计及施工的主

要技术管理人员满足本工程设

计及施工需求的情况：

1、设计人员专业、职称，包括：

（五）拟投入本工程管理的其他人员情

况(满分 15 分)

优（15 分）:本项目设计团队中配备专

业设计师达到 5 人及以上人数，且均持

有市政工程专业或给水排水专业中级

（含）及以上工程师职称；施工团队中
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情况（满分 15 分） 建筑专业不少于 1人、结构专业

不少于 1人、电气专业不少于 1

人、给排水专业不少于 1人、造

价专业不少于 1人，必须同时提

供相关专业人员的职称证、注册

资格证（如有）等复印件。

2、施工人员全部持证上岗且年

检合格在有效期内，包括：施工

员不少于 1人、质量员不少于 1

人、安全员不少于 1人、材料员

不少于 1人；项目经理和安全员

具有安全考核合格证且在有效

期内。

优（15 分）：拟投入本工程主要

管理人员完全满足项目管理需

要。

良（11 分）：拟投入本工程主要

管理人员较好满足项目管理需

要。

中（7分）：拟投入本工程主要

管理人员基本满足项目管理需

要。

一般（4分）：拟投入本工程主

要管理人员满足项目管理需要

较差。

差（0分）：拟投入本工程主要

管理人员不能满足项目管理需

要。

注：（1）未提供投标人为其缴

纳的 2025 年 8月至投标截止时

间止任意一个月社保材料复印

件的视为资格审查不合格。依法

不参与社保的人员，应出具相关

的证明文件，新入职人员提供合

同及入职后的本单位社保证明。

（2）须附相应人员职称证书或

上岗证书等复印件，投标人提供

拟派本项目的技术负责人具有工程类高

级工程师职称，本工程其他管理人员（其

他管理人员包括：安全员、施工员、材

料员、质量员、资料员）达到 8 人及以

上人数，管理人员配备充裕，优于施工

需要。

良（12 分）：本项目设计团队中配备专

业设计师达到 4 人及以上人数，且均持

有市政工程专业或给水排水专业中级

（含）及以上工程师职称；施工团队中

拟派本项目的技术负责人具有工程类中

级（含）及以上工程师职称，本工程其

他管理人员（其他管理人员包括：安全

员、施工员、材料员、质量员、资料员）

提供 7 人（含）及以上，完全满足施工

需要，管理人员配备齐全的。

中（9 分）：本项目设计团队中配备专

业设计师 3 人（含）及以上，且均持有

市政工程专业或给水排水专业中级（含）

及以上工程师职称；施工团队中拟派本

项目的技术负责人具有工程类中级（含）

及以上工程师职称，本工程其他管理人

员（其他管理人员包括：安全员、施工

员、材料员、质量员、资料员）提供 6

人（含）及以上，本工程管理人员满足

施工需要。

一般（6 分）：本项目设计团队中配备

专业设计师 2 人（含）及以上，且均持

有市政工程专业或给水排水专业中级

（含）及以上工程师职称；施工团队中

拟派本项目的技术负责人具有工程类中

级（含）及以上工程师职称，本工程其

他管理人员（其他管理人员包括：安全

员、施工员、材料员、质量员、资料员）

提供 5 人（含）及以上，满足本工程管

理人员最低施工需求。

差（0 分）：本项目设计团队中配备专
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证明材料以桂建云为准。 业设计师不足 2 人；施工团队中拟派本

项目的技术负责人具有工程类中级（含）

及以上工程师职称，本工程其他管理人

员（其他管理人员包括：安全员、施工

员、材料员、质量员、资料员）不足 5

人（含）及以下，本工程管理人员不满

足施工需要。

注：（1）提供所有拟投入人员在本单位

缴纳投标截止日前近 1个月（2025 年 8

月至投标截止时间止任意一个月）的社

会保险的证明材料原件扫描件，未提供

的视为资格审查不合格。如有依法不参

与社保的人员，应出具相关的证明文件

原件扫描件，新入职人员提供劳动合同

同原件扫描件及入职后的本单位社保证

明原件扫描件。

（2）提供所有拟投入人员（其中安全员

须具备有效的安全生产考核合格证书（C

类），造价员须具有造价相关资质证书，

施工员、材料员、质量员、资料员须具

备住房和城乡建设领域施工现场专业人

员职业培训合格证）相应的人员职称证

书或上岗证书等原件扫描件，提供的证

明材料以“桂建云”信息为准。

17.

招标文件第三章

评标办法（综合评

估法）→2.1.3→

（六）拟投入施工

机械设备、拟配备

本工程的试验和检

测仪器设备

（六）拟投入施工机械设备、拟

配备本工程的试验和检测仪器

设备

（六）拟投入施工机械设备、拟配备本

工程的试验和检测仪器设备（满分 7分）

18.

招标文件第三章

评标办法（综合评

估法）→2.1.3→

（七）企业财务状

况

（七）企业财务状况 （七）企业财务状况（满分 3分）
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19.

招标文件第三章

评标办法（综合评

估法）→评标办法

前附表）→2.2.4

（3）→资信业绩

（满分分值权重

20.0%）→资信业绩

→拟投入本项目管

理人员配备情况

(0.0~40.0 分)

拟投入本工程管理的其他人员

情况

拟投入本工程设计及施工的主

要技术管理人员满足本工程设

计及施工需求的情况：

1、设计人员专业、职称，包括：

建筑专业不少于 1人、结构专业

不少于 1人、电气专业不少于 1

人、给排水专业不少于 1人、造

价专业不少于 1人，必须同时提

供相关专业人员的职称证、注册

资格证（如有）等复印件。

2、施工人员全部持证上岗且年

检合格在有效期内，包括：施工

员不少于 1人、质量员不少于 1

人、安全员不少于 1人、材料员

不少于 1人；项目经理和安全员

具有安全考核合格证且在有效

期内。

优（15 分）：拟投入本工程主要

管理人员完全满足项目管理需

要。

良（11 分）：拟投入本工程主要

管理人员较好满足项目管理需

要。

中（7分）：拟投入本工程主要

管理人员基本满足项目管理需

要。

一般（4分）：拟投入本工程主

要管理人员满足项目管理需要

较差。

差（0分）：拟投入本工程主要

管理人员不能满足项目管理需

要。

注：（1）未提供投标人为其缴

纳的 2025 年 8月至投标截止时

间止任意一个月社保材料复印

拟投入本工程管理的其他人员情况(满

分 40 分)

优（40 分）:本项目设计团队中配备专

业设计师达到 5 人及以上人数，且均持

有市政工程专业或给水排水专业中级

（含）及以上工程师职称；施工团队中

拟派本项目的技术负责人具有工程类高

级工程师职称，本工程其他管理人员（其

他管理人员包括：安全员、施工员、材

料员、质量员、资料员）达到 8 人及以

上人数，管理人员配备充裕，优于施工

需要。

良（30 分）：本项目设计团队中配备专

业设计师达到 4 人及以上人数，且均持

有市政工程专业或给水排水专业中级

（含）及以上工程师职称；施工团队中

拟派本项目的技术负责人具有工程类中

级（含）及以上工程师职称，本工程其

他管理人员（其他管理人员包括：安全

员、施工员、材料员、质量员、资料员）

提供 7 人（含）及以上，完全满足施工

需要，管理人员配备齐全的。

中（20 分）：本项目设计团队中配备专

业设计师 3 人（含）及以上，且均持有

市政工程专业或给水排水专业中级（含）

及以上工程师职称；施工团队中拟派本

项目的技术负责人具有工程类中级（含）

及以上工程师职称，本工程其他管理人

员（其他管理人员包括：安全员、施工

员、材料员、质量员、资料员）提供 6

人（含）及以上，本工程管理人员满足

施工需要。

一般（10 分）：本项目设计团队中配备

专业设计师 2 人（含）及以上，且均持

有市政工程专业或给水排水专业中级

（含）及以上工程师职称；施工团队中

拟派本项目的技术负责人具有工程类中
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件的视为资格审查不合格。依法

不参与社保的人员，应出具相关

的证明文件，新入职人员提供合

同及入职后的本单位社保证明。

（2）须附相应人员职称证书或

上岗证书等复印件，投标人提供

证明材料以桂建云为准。

级（含）及以上工程师职称，本工程其

他管理人员（其他管理人员包括：安全

员、施工员、材料员、质量员、资料员）

提供 5 人（含）及以上，满足本工程管

理人员最低施工需求。

差（0 分）：本项目设计团队中配备专

业设计师不足 2 人；施工团队中拟派本

项目的技术负责人具有工程类中级（含）

及以上工程师职称，本工程其他管理人

员（其他管理人员包括：安全员、施工

员、材料员、质量员、资料员）不足 5

人（含）及以下，本工程管理人员不满

足施工需要。

注：（1）提供所有拟投入人员在本单位

缴纳投标截止日前近 1个月（2025 年 8

月至投标截止时间止任意一个月）的社

会保险的证明材料原件扫描件，未提供

的视为资格审查不合格。如有依法不参

与社保的人员，应出具相关的证明文件

原件扫描件，新入职人员提供劳动合同

同原件扫描件及入职后的本单位社保证

明原件扫描件。

（2）提供所有拟投入人员（其中安全员

须具备有效的安全生产考核合格证书（C

类），造价员须具有造价相关资质证书，

施工员、材料员、质量员、资料员须具

备住房和城乡建设领域施工现场专业人

员职业培训合格证）相应的人员职称证

书或上岗证书等原件扫描件，提供的证

明材料以“桂建云”信息为准。

20.

招标文件第三章

评标办法（综合评

估法）→评标办法

前附表）→2.2.4

（4）→商务标（满

分分值权重45.0%）

→企业信誉实力分

一、施工单位企业信誉实力：

企业信誉实力得分的确定（1、

对特许获得施工总承包资质的

建筑业企业，如母公司承诺在工

程质量、安全等方面予以担保并

承担连带责任的，准予其自获得

该特许施工总承包资质之日（以

一、施工单位企业信誉实力:

企业信誉实力得分的确定(1、对特许获

得施工总承包资质的建筑业企业，如母

公司承诺在工程质量、安全等方面予以

担保并承担连带责任的，准予其自获得

该特许施工总承包资质之日(以特许公

告日期为准)起 3 年内使用母公司诚信
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评分标准 特许公告日期为准）起 3 年内

使用母公司诚信综合评价分；2、

注册地在广西的建筑业施工企

业与区外建筑业施工企业采用

联合体形式参与轨道交通、隧

道、综合管廊、大型桥梁项目投

标的，联合体诚信分按最高的企

业计取，其余情况，联合体中施

工企业的信誉实力分按联合体

成员中施工企业诚信综合评价

分最低的企业认定:3、根据自治

区住房和城多建设厅关于在全

区房屋市政工程招标投标活动

中应用施工企业、监理企业信用

评 价 结 果 的 通 知 ( 桂 建 函

[2024]657 号)，本项目招标人不

应用信用评价结果，因此招标文

件中涉及“诚信综合评价分”的，

评标时投标人的此项分值均以

100 分计(包含自治区诚信综合

评价分和设区市诚信综合评价

分)。(注:本招标文件中关于投

标人“诚信综合评价分”如有不

明确或不- 致之处,均以本条解

释为准。)。):

施工企业信誉实力加权得分=根

据实时公布的自治区级诚信综

合评价分(百分制)×100%(取

50%-100%)×企业信誉实力分分

值权重+根据实时公布的项目所

在地设区市级诚信综合评价分

(百分制)×0%(取 50%-0%)×企

业信誉实力分分值权重【备注:

自治区级诚信综合评价分占比

与项目所在地设区市级诚信综

合评价分占比之和为 100%，具体

权重由各设区市在比例范围内

综合评价分；2、注册地在广西的建筑业

施工企业与区外建筑业施工企业采用联

合体形式参与轨道交通、隧道、综合管

廊、大型桥梁项目投标的，联合体诚信

分按最高的企业计取，其余情况，联合

体中施工企业的信誉实力分按联合体成

员中施工企业诚信综合评价分最低的企

业认定:3、根据《自治区住房城乡建设

厅关于在全区房屋市政工程招标投标活

动中应用施工企业、监理企业信用评价

结果的通知》，本项目评标时所有投标

单位的企业信誉实力分均按 100 分计

算。)

施工企业信誉实力加权得分=根据实时

公布的自治区级诚信综合评价分(百分

制)×100%(取 50%-100%)×企业信誉实

力分分值权重+根据实时公布的项目所

在地设区市级诚信综合评价分(百分制)

×0%(取50%-0%)×企业信誉实力分分值

权重

【备注:自治区级诚信综合评价分占比

与项目所在地设区市级诚信综合评价分

占比之和为 100%，具体权重由各设区市

在比例范围内在发出招标文件前自行决

定，把确定后的比例填入招标文件内】

注:自治区级诚信综合评价分由系统自

动读取，评委在“桂建云”信息发布的

诚信评分公示栏目中查询、复核。项目

所在地设区市级诚信综合评价分由评委

在/中查询。

二、设计企业信誉实力:企业信誉实力得

分的确定(备注:1、联合体中设计企业的

信誉实力分按联合体成员中设计企业诚

信综合评价分最低的企业认定 2、根据

《自治区住房城乡建设厅关于恢复我区
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在发出招标文件前自行决定，把

确定后的比例填入招标文件内】

注:自治区级诚信综合评价分由

系统自动读取，评委在“桂建云”

信息发布的诚信评分公示栏目

中查询、复核。项目所在地设区

市级诚信综合评价分由评委在

中查询。

二、设计企业信誉实力:企业信

誉实力得分的确定(备注:1、联

合体中设计企业的信誉实力分

按联合体成员中设计企业诚信

综合评价分最低的企业认定 2、

根据自治区住房和城乡建设厅

关于在全区房屋市政工程招标

投标活动中应用施工企业、监理

企业信用评价结果的通知(桂建

函[2024]657 号)，本项目招标人

不应用信用评价结果，因此招标

文件中涉及“诚信综合评价分”

的，评标时投标人的此项分值均

以 100 分计(包含自治区诚信综

合评价分和设区市诚信综合评

价分)。(注:本招标文件中关于

投标人“诚信综合评价分”如有

不明确或不一致之处,均以本条

解释为准。)。):

设计企业信誉实力加权得分=根

据实时公布的自治区级诚信综

合评价分(百分制)×100%(取

50%-100%)×企业信誉实力分分

值权重+根据实时公布的项目所

在地设区市级诚信综合评价分

(百分制)×0%(取 50%-0%)×企

业信誉实力分分值权重。【备注:

自治区级诚信综合评价分占比

房屋建筑和市政基础设施工程勘察设计

企业信用评价及评价结果在招标投标中

应用的通知》 文件的相关规定，本项目

评标时所有投标单位的企业信誉实力分

均按 100 分计算。):设计企业信誉实力

加权得分=根据实时公布的自治区级诚

信综合评价分 (百分制 )× 50%( 取

50%-100%)×企业信誉实力分分值权重+

根据实时公布的项目所在地设区市级诚

信综合评价分 (百分制 )× 50%( 取

50%-0%)×企业信誉实力分分值权重。

【备注:自治区级诚信综合评价分占比

与项目所在地设区市级诚信综合评价分

占比之和为 100%，具体权重由各设区市

在比例范围内在发出招标文件前自行决

定，把确定后的比例填入招标文件内】

注:自治区级诚信综合评价分由系统自

动读取，评委在“桂建云”信息发布的

诚信评分公示栏目中查询、核实。项目

所在地设区市级诚信综合评价分由评委

在 / 中查询。

企业信誉实力加权得分=80%×施工企

业信誉实力加权得分+20%×设计企业信

誉实力加权得分(由招标人勾选)

企业信誉实力加权得分=70%×施工企

业信誉实力加权得分+30%×设计企业信

誉实力加权得分(由招标人勾选)
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与项目所在地设区市级诚信综

合评价分占比之和为 100%，具体

权重由各设区市在比例范围内

在发出招标文件前自行决定，把

确定后的比例填入招标文件内】

注:自治区级诚信综合评价分由

系统自动读取，评委在“桂建云”

信息发布的诚信评分公示栏目

中查询、核实。项目所在地设区

市级诚信综合评价分由评委在

中查询。

企业信誉实力加权得分=80%×

施工企业信誉实力加权得分

+20%×设计企业信誉实力加权

得分(由招标人勾选)

企业信誉实力加权得分=70%×

施工企业信誉实力加权得分

+30%×设计企业信誉实力加权

得分(由招标人勾选)

21.

招标文件第三章

评标办法（综合评

估法）→2.2.4（5）

设计标评分标准

（适用初步设计完

成后施工图设计完

成前以深化初步设

计投标）（满分分

值权重 10.0%）

设计说明（适用市政项目）

(0~0.0 分)

设计说明结合招标文件要求，体

现必要设计图纸内容，内容至少

包括：相关的设计依据及规范、

经济技术指标等。整理评价优

秀。（注: 每一分项设优、良、

中、一般、差，并对各评分等级

设置一个具体分值，不设评分区

间）

设计说明（适用市政项目）(0-35 分)设

计说明结合招标文件要求，体现必要设

计图纸内容，内容至少包括：相关的设

计依据及规范、经济技术指标等。整理

评价优秀。（注: 每一分项设优、良、

中、一般、差，并对各评分等级设置一

个具体分值，不设评分区间）

优（35 分）：设计说明完全结合招标文

件要求，体现必要设计图纸内容，内容

包括：相关的设计依据及规范、经济技

术指标等。整体评价优秀。

良（25 分）：设计说明结合招标文件要

求，体现必要设计图纸内容，内容至少

包括：相关的设计依据及规范、经济技

术指标等。整体评价较好。

中（15 分）：设计说明结合招标文件要

求，基本能体现必要设计图纸内容，内

容至少包括：相关的设计依据及规范、



— 16 —

经济技术指标等。整体评价符合项目实

际要求。

一般（7 分）：设计说明结合招标文件

要求，基本能体现必要设计图纸内容，

内容至少包括：相关的设计依据及规范、

经济技术指标等。整体评价一般。

差（0 分）设计说明不能结合招标文件

要求，不能体现必要设计图纸内容，内

容至少包括：相关的设计依据及规范、

经济技术指标等。整体评价差。

22.

招标文件第三章

评标办法（综合评

估法）→2.2.4（5）

设计标评分标准

（适用初步设计完

成后施工图设计完

成前以深化初步设

计投标）（满分分

值权重 10.0 %）

设计图纸（适用市政项目）

(0~0.0 分)

根据城市规划、建设标准、设计

规范从设计依据、设计说明、工

程方案等方面综合描述说明，总

体设计思路非常清晰、非常完

整，提供方案优缺点对比分析；

设计图纸完整性，专业技术指标

是否合理，整体内容是否符合相

关要求。（注: 每一分项设优、

良、中、一般、差，并对各评分

等级设置一个具体分值，不设评

分区间）

设计图纸（适用市政项目）(0-65 分)根

据城市规划、建设标准、设计规范从设

计依据、设计说明、工程方案等方面综

合描述说明，总体设计思路非常清晰、

非常完整，提供方案优缺点对比分析；

设计图纸完整性，专业技术指标是否合

理，整体内容是否符合相关要求。（注:

每一分项设优、良、中、一般、差，并

对各评分等级设置一个具体分值，不设

评分区间）

优（65 分）：根据城市规划、建设标准、

设计规范从设计依据、设计说明、工程

方案等方面综合描述说明，总体设计思

路非常清晰、非常完整，提供方案优缺

点对比分析；设计图纸完整，专业技术

指标非常合理，整体内容完全符合相关

要求。

良（45 分）：根据城市规划、建设标准、

设计规范从设计依据、设计说明、工程

方案等方面综合描述说明，总体设计思

路较清晰、完整，提供方案优缺点对比

分析；设计图纸完整，专业技术指标比

较合理，整体内容符合相关要求。

中（25 分）：根据城市规划、建设标准、

设计规范从设计依据、设计说明、工程

方案等方面综合描述说明，总体设计思

路清晰、完整，提供方案优缺点对比分

析；设计图纸完整，专业技术指标合理，

整体内容基本符合相关要求。

一般（12 分）：根据城市规划、建设标

准、设计规范从设计依据、设计说明、

工程方案等方面综合描述说明，总体设

计思路基本清晰、完整，提供方案优缺

点对比分析；设计图纸基本完整，专业
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技术指标比较合理，整体内容基本符合

相关要求。

差（0分）：根据城市规划、建设标准、

设计规范从设计依据、设计说明、工程

方案等方面综合描述说明，总体设计思

路不清晰、不完整，没有提供方案优缺

点对比分析；设计图纸不够完整，专业

技术指标不合理，整体内容不能满足相

关要求。

23.

招标文件第四章合

同条款及格式第三

部分 专用合同条

件→第 21 条补充

条款→21.9未尽事

宜，双方协商签订

相关补充协议→附

件 3 工程质量保修

书（市政公用工程）

→二、质量保修期

根据《建设工程质量管理条例》

及有关规定，工程的质量保修期

如下:

1.桥梁工程为 年(建议桥梁

隧道主体结构工程为设计文件

规定的合理使用年限)；

2.道路工程为 年(建议路

基、路面、桥面为 2年)；

3.排水(雨水)工程为 年(建

议道路工程中的排水工程为 3

年)；

4.绿化工程为单位工程竣工验

收合格后 年；

5. 地下防水工程为 年(建

议为 5年)；

6.其他附属工程为 年；

根据《建设工程质量管理条例》及有关

规定，工程的质量保修期如下:

1.桥梁工程为 年(建议桥梁隧道主

体结构工程为设计文件规定的合理使用

年限)；

2.道路工程为 2 年(建议路基、路面、

桥面为 2年)；

3.排水(雨水)工程为 3 年(建议道路

工程中的排水工程为 3年)；

4.绿化工程为单位工程竣工验收合格后

年；

5. 地下防水工程为 年(建议为 5

年)；

6.其他附属工程为 年；

招标公告及招标文件中涉及以上变更内容的，作相应变更，其余内容不变，请潜在投标人在

全国公共资源交易平台(广西•河池）系统上下载新的招标文件，特此公告！

二、公告查询媒介：中国招标投标公共服务平台（http://www.cebpubservice.com/）、广西

壮族自治区招标投标公共服务平台（http://zbtb.gxi.gov.cn:9000/)、全国公共资源交易平台(广

西•河池）(http://ggzy.jgswj.gxzf.gov.cn/hcggzy/)、广西壮族自治区政府采购网

（https://zfcg.gxzf.gov.cn/）。

三、凡对本次公告内容提出询问，请按以下方式联系。

1.采购人信息

名称：河池市宜州区城乡建设管理所

联系地址：河池市宜州区庆远镇龙隐路 2号

联系方式：张嘉麟，0778-3147159
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2.采购代理机构信息

名称：广西宸则工程管理有限公司

联系地址：广西壮族自治区河池市宜州区庆远镇木材公司储木场安置小区 J栋 4、5、6号

联系方式：韩芳丽，19978847238

项目联系人：韩芳丽

电 话：19978847238

招标人：河池市宜州区城乡建设管理所

招标代理机构：广西宸则工程管理有限公司

2025 年 8 月 6 日


